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YTU GIDA MUHENDISLIGI BOLUMU
ISVEREN ANKET FORMU

isveren Anket formu, MUDEK (Miihendislik Egitim Programlari Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi) basvuru dosyasinda MUDEK Kurulu’na mezunlarimizin blim
hedeflerini karsilama diizeylerini sunmak ve siz degerli isverenlerimizin gorusleri
dogrultusunda bolimiimiiziin kalite standartlarini yiikseltmek amaciyla yapilmaktadir.
isveren bilgileri ticiincii kisilerle paylasiimayacaktir.

Bu konuda siz degerli isverenlerimizin asagida yer alan kisa anketimizi doldurarak bizlere
yardimci olmanizi istiyoruz. Vakit ayirdiginiz igin tesekkir ederiz.

Gida Muhendisligi Bolim Bagkanhgi

* Gerekli

—_—

E-posta *

2. 1. Firma/kurum adi *

3. 2. Firmadaki/kurumdaki goreviniz *

4. 3. Firmanizda/kurumunuzda calisan YTU mezunu gida miihendisi sayisi *

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

1-5
5-10

10’dan fazla
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5. 4. Firmanizdaki/kurumunuzdaki toplam ¢aligsan sayisi *
Yalnizca bir sikki isaretleyin.

1-10

11-50

51-150
150'den fazla

6. 5. Isletmenizin/kurumunuzun blyUklGga hangi élcektedir? *
Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Mikro
KOBI

Biyiik Olgekli

7. 6. lsletmeniz/kurumunuz gida sektoriiniin hangi alaninda faaliyet gdsteriyor? *

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Sit ve st Urinleri

islenmis sebze ve meyve
Bitkisel ve hayvansal yaglar
Baharat

Bakliyat

Tahil Grdnleri

Et ve et Urlinleri

Firincihk Grinleri

Hayvan yemleri

icecek

Katki maddeleri

Hazir gida hizmet sektori (catering vs)
Laboratuvar

Diger:

https://docs.google.com/forms/d/1vz7ouWKnw6EQ9Cc7LeHrims34DsLbeXubelLdbQICXhO/edit
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8.

9.

7. Mezunumuz isletmenizde/kurumunuzda hangi bélumde gorev yapti/yapiyor? *

YTU GIDA MUHENDISLIGI BOLUMU iSVEREN ANKET FORMU

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

8. Mezunumuz isletmenizde/kurumunuzda hangi pozisyonda gorev yapti/yapiyor?

*

Uretim
Planlama
Satin alma
ithalat/ihracat
Pazarlama/Satis
Ar-Ge

Ur-Ge

Tasarim

Kalite glivence
Laboratuvar
Egitim-Ogretim
Arastirma
Proje
Danismanlik

is giivenligi

Diger:

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Ust diizey yonetici (Genel miidiir, CEOQ, yénetim kurulu tiyesi gibi)

Ara yonetici (Koordinator, midiir, sef gibi)

Diger (Uzman miihendis, miihendis gibi)
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10. 9. Mezunumuz isletmenizde/kurumunuzda ne kadar sure c¢alisti/ne kadar suredir

calisiyor? *
Yalnizca bir sikki isaretleyin.

1 yildan az
1-2 yil

2-4 yil

4-6 yil
6-10 yil

10 yil ve Uzeri

11.  10. Firmaniz/kurumunuz ihracat yapiyor mu? *
Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Evet

Hayir

12.  11. Mezunumuz igletmenizde/kurumunuzda ulusal ve/veya uluslararasi
standartlar kullaniyor mu? *

Yalnizca bir sikki isaretleyin.

Evet

Hayir

13.  12. Mezunumuz firmanizin ¢alisma alanlari kapsaminda gida muhendisligi
disiplinine 6zgu konularda yeterli bilgi birikimine sahiptir. *

Uygun olanlarin tiimiind isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilinm
Katilmam

Fikrim yok
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14.  13. Mezunumuz bulundugu pozisyonun sorumluluklari ile ilgili karsilastig
karmasik problemlere ¢6zum énerme becerisine sahiptir. *

Uygun olanlarin tiimiini isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilirrm
Katilmam

Fikrim yok

15.  14. Mezunumuz calistigi uretim sureclerinde sonuca etki eden degiskenleri
Olcebilme, kontrol edebilme ve teknik olarak yorumlayabilme becerisine sahiptir.

*

Uygun olanlarin tiimiini isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilirrm
Katilmam

Fikrim yok

16. 15. Mezunumuz calistigi birimde disiplin i¢i ve disiplinler arasi takimlarda
calisabilme becerisine sahiptir. *

Uygun olanlarin tiimiini isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirrm

Kismen katilirrm
Katilmam

Fikrim yok
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17. 16. Mezunumuz, ¢cagin gida muhendisligi alanina yansiyan sorunlari hakkinda bilgi
sahibidir. *

Uygun olanlarin timdind isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilirnm
Katilmam

Fikrim yok

18. 17. Mezunumuz, gida muhendisligi cézumlerinin hukuksal sonuglari konusunda
farkindalik sahibidir *

Uygun olanlarin timdind isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilirnm
Katilmam

Fikrim yok

19. 18. Mezunumuz bir gida muhendisi olarak mesleki ve etik sorumluluk bilincine
sahiptir. *

Uygun olanlarin timind isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilirnm
Katilmam

Fikrim yok
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20. 19. Mezunumuz Turkce sdzlU ve yazili etkin iletisim kurma becerisine sahiptir *

Uygun olanlarin timdind isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilirm
Katilmam

Fikrim yok

21. 20.Mezunumuz en az bir yabanci dil bilgisine sahiptir. *

Uygun olanlarin timdind isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirm

Kismen katilirm
Katilmam

Fikrim yok

22. 21. Mezunumuz guncel bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisine
sahiptir. *

Uygun olanlarin timdind isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilirm
Katilmam

Fikrim yok

23. 22.Mezunumuz firmanizin galisma konusu ile ilgili bilgiye erigsebilme, bilim ve
teknolojideki gelismeleri izleme becerisine sahiptir. *

Uygun olanlarin timdind isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilirm
Katilmam

Fikrim yok
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24. 23. Mezunumuz kendini surekli yenileme 6zelligine sahiptir. *

Uygun olanlarin timdind isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilirm
Katilmam

Fikrim yok

25.  24.Mezunumuz girisimcilik, yenilikcilik ve strdurulebilir kalkinma hakkinda bilgi
sahibidir. *

Uygun olanlarin timind isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilirnm
Katilmam

Fikrim yok

26. 25. Mezunumuz sorumlulugu altindaki konularla ile ilgili olarak karsilastig
problemlere dair veya o konu ile ilgili sureclerin iyilestiriimesi adina arastirma
yapabilme, dneri sunabilme ve bu dneriyi test edebilme becerisine sahiptir. *

Uygun olanlarin timind isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilirnm
Katilmam

Fikrim yok
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27. 26. Mezunumuz veri toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisine
sahiptir. *

Uygun olanlarin timdind isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilirm
Katilmam

Fikrim yok

28. 27. Mezunumuz matematik, fen ve ilgili muhendislik konularinda yeterli bilgi
birikimine sahiptir. *

Uygun olanlarin timdind isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilirm
Katilmam

Fikrim yok

29. 28. Kisitlayici kosullar olmadigi surece isletmenizde daha fazla sayida
bolumUmuUz mezunu istihdam etmeyi dusunur musunuz? *

Uygun olanlarin timiind isaretleyin.

Kesinlikle katilirrm
Katilirnm

Kismen katilirm
Katilmam

Fikrim yok

30. 29. YTU mezunu bir Gida Miihendis(leri)i ile birlikte calisma deneyiminize
dayanarak sizce YTU Gida Mihendisiligi programinin en kuvvetli yénii nedir? *
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31.  30.YTU mezunu bir Gida Mihendis(leri)i ile birlikte calisma deneyiminize
dayaranarak sizce YTU Gida Miihendisligi programinin en fazla gelistirimesi
gereken yonu nedir? *

32. 31.Belirtmek istediginiz diger dusunce ve onerileriniz nelerdir? *

Bu icerik Google tarafindan olusturulmamig veya onaylanmamistir.
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